Warszawskie puzzle

Nastepnie pracowano nad uwaznym stluchaniem, umiejetnoscia mowienia na dany temat i skupieniu
sie nad trescig budowanej wypowiedzi. Wiekszos$¢ ¢wiczen odbywata sie w parach lub
kilkuosobowych grupach, dzieki temu uczestniczki projektu na biezaco trenowaty zdolnosé
komunikacji z mniej lub bardziej znanymi sobie osobami.

Do trenowania nawykow organizacyjnych zaproponowatam licealistkom narzedzia, ktére na co dzien
wykorzystywane sa miedzy innymi przy realizacji duzych miedzynarodowych projektéw. Dziewczyny
samodzielnie przygotowywaly listy zadan do wykonania, sprawdzaty, ktére zadanie i w jakim
terminie powinno zosta¢ wykonane oraz wyznaczaly osoby odpowiedzialne za jego realizacje - mowi
Martyna Kwiatkowska, wspétautorka innowacji i trenerka w projekcie.

W kolejnych tygodniach spotkatySmy sie jeszcze trzy razy. Na poczatku licealistki dookreslity
obszary zawodowe, jakie chcialyby zgtebic¢ oraz szukaly pomystu, jak skontaktowac sie z kobietami
aktywnymi w danych profesjach.

Najpierw na forum podawaty$my imiona wraz z nazwiskami oséb, ktére uwazamy za kobiety
sukcesu. Aby zacheci¢ dziewczyny do spotkania sie z nami, zrobitySmy sobie zdjecie z nazwami
zawodow, jakie nas interesuja - nadmienia Kasia Czekalska.

Nastepnie uczennice zastanawialy sie, jak formutowa¢ wiadomosci, w ktérych argumentowaty che¢
spotkania z dana ekspertka i proponowaty tematy do poruszenia podczas rozmowy. Wymagato to od
dziewczat sporego wysiltku. Takie maile mocno réznia sie od typowych wypracowan - mowi
wspotautorka innowacji, polonistka w IV LO, Bozena Kwiatkowska - postawitySmy na autentycznosé
i mtodziencza energie. Dziewczyny pracowaly w parach, dzieki czemu dzielily sie obowiazkami:
osoba, ktora lepiej pisala zajmowata sie przygotowaniem listu, z kolei ta, ktéra mniej bata sie
kontaktu z obca osoba, odpowiadata za wystanie maile i ustalanie szczegotow spotkania z ekspertka.

Napisaly$Smy pierwsze maile do kobiet. Kilka z nich nam odmdwito, inne nie odpisaty wcale, wiec
szukatysmy dalej - kontynuuje Kasia.

Kiedy zastanawiatysmy sie, z kim chciatyby$Smy sie spotka¢, wybratam znana osobe. Po pewnym
czasie zorientowatam sie, ze wlasciwie bardzo duzo o niej wiem, bo jest popularna i czytatam wiele
wywiadow z nig przeprowadzonych. Pomyslatam, ze warto sie jednak spotkac z kobietg, o ktorej sie
mowi, ze osiggneta sukces, ale nie jest tak bardzo znana - dodaje Paulina.

Na kilka dni przed wyjazdem uczestniczki projektu spotkaty sie, zeby dopigé¢ wszystkie szczegoty
logistyczne. Dziewczeta podzielity sie na pie¢ grup odpowiadajacych za: transport kolejowy

i transport po Warszawie, kontakt z hostelem, ustalenie godzin, miejsc i menu positkdw, pilnowanie
harmonogramu spotkan oraz zebranie i przygotowanie ogélnych informacji o wszystkich
ekspertkach. Licealistki otrzymaty konkretny budzet i samodzielnie planowaty wydatki.

Po dwdch miesigcach udziatu w projekcie statySmy sie zgrana ekipa dziewczyn. PodzielitySmy sie



obowigzkami w taki sposob, zeby kazda zdazyta wykonac swoje zadanie. Kasia i Angela kupity bilety
na pociag do Warszawy i bilety powrotne. Sprawdzeniem komunikacji miejskiej w Warszawie zajeta
sie Kasia. Okazato sie, ze jest w tym bardzo dobra. Ja wraz z Wiktorig Ptachta i Natalia Chmielewska
kontaktowatysmy sie z hostelem, pisalySmy e-maile i rozmawiatySmy z obstuga przez telefon. Tutaj
Wiktoria wykazata sie wielkim zaangazowaniem i umiejetnie zatatwita wszystkie sprawy. Ja z
Natalia otrzymatysmy pieniadze i samodzielnie zaptacitlySmy za nocleg juz na miejscu w Warszawie.
Troche kombinowalySmy w sprawie wyzywienia. Ostatecznie ustalitySmy z dziewczynami i
opiekunkami, ze bedziemy jes¢ w centrum handlowym, gdzie kazda z nas mogta znalez¢ cos dla
siebie - opowiada Paulina Chadzynska.

W trakcie wizyty kazda para pilnowala, aby zadanie, ktdre zostalo jej przydzielone, byto wykonane w
stu procentach. Ja z Angela bytysSmy odpowiedzialne za kwestie transportowe. Zapisatam na kartce
wszystkie adresy spotkan. Przy uzyciu aplikacji ,jak dojade” sprawdzitam, jak dosta¢ sie w kazde
miejsce i wszystko dokladnie zanotowatam. Szukatam takich polgczen, zeby nie sp6zni¢ sie na zadna
rozmowe. Podczas wizyty pilnowalySmy z Angela, zeby cala grupa wiedziata, w jaki numer autobusu
czy tramwaju wsiadamy, gdzie mamy sie przesias¢, albo jak przemieszczac sie po stacjach metra -
kontynuuje Katarzyna Czekalska. - Wyjazd wspominam bardzo dobrze, poniewaz lubie podrézowac i
zajmowac sie kwestiami, jakie zostaly mi przydzielone. Nie ukrywam, ze bylto trudno w niektérych
chwilach, np. kiedy kazda dziewczyna chciata czegos innego lub kiedy miatysSmy problemy ze
zrozumieniem sie. Nauczylam sie, ze warto angazowac sie catym sercem w sprawy, ktore kto§ mam
powierza. Na wyjezdzie panowata przyjazna atmosfera, ktéra pomagata fajnie spedzic czas i teraz
mam co wspominac.

Aldona Cieslak, uczennica klasy Ia: skontaktowatam sie z kobieta, ktora na co dzien pracuje

w Teatrze Ochota. Ustalitam z nia wszystkie szczegoty spotkania. BylySmy umowione nawet na
wejscie za kulisy teatru. Niestety, dzien przed nasza wizyta rozchorowata sie. Byto mi bardzo
smutno, ale wiem, ze takie rzeczy zdarzaja sie w zyciu. Mam nadzieje, ze w kolejnym roku szkolnym
odwiedzimy ja z wycieczka szkolna.

Szesnascie nastolatek, uczestniczek innowacji ,Zawodowe puzzle. Nastolatki decyduja o sobie”
w ciggu dwoch i pot miesigca trwania projektu przede wszystkim pogtebilo poziom wiasnej
samodzielnosci. Dziewczyny popracowaty nad pewnoscia siebie, okreslity swoje krotko-

i Srednioterminowe cele zyciowe. Teraz z wieksza swiadomoscia przystapia do egzaminu
maturalnego lub podejma decyzje o udziale w innego typu rozwiazaniach edukacyjnych.

Licealistki, dzieki odpowiedniemu wsparciu, otrzymaty szanse, by wykazac¢ sie dobra organizacja,
logistyka i zaradnoscia. Wyjazd studyjny do Warszawy, a przede wszystkim proces jego organizacji,
pokazatl uczestniczkom projektu, jak duze znaczenie ma proaktywna postawa przy osigganiu
zatozonych celow. Uswiadomily sobie, ze wiele zalezy od nich samych. Nauczyly sie podejmowania
decyzji i konsekwencji w ich realizacji, co spowoduje, ze ich wybory zyciowe beda bardziej
przemyslane i bardziej zrozumiate dla nich samych. Nauczyty sie, ze kazda decyzja wptywa na efekt
koncowy, ze decyzje podejmuje cztowiek i to on ponosi ich konsekwencje. Jednym stowem -
bohaterki innowacji zostaly wyposazone w umiejetnosci, ktére w kazdej pracy sa doceniane i
zwieksza ich szanse na awans zawodowy.

Dzieki udziatlowi w spotkaniach, warsztatach, wizycie w Warszawie przekonaly sie, ze chcie¢ to moc,
trzeba tylko wiary w swoje mozliwosci, samozaparcia, systematycznosci i konsekwentnej

pracy. Uzyskujac informacje bezposrednio od wykonawczyn konkretnych zawodow, dziewczeta
poznaly réznorodne odcienie sukcesu. Przyktady oséb, ktore przetamaty stereotypowe myslenie o



zajeciach dla dziewczyn z matych miejscowosci, zdecydowaty sie na prace w nowym otoczeniu,
moga zaowocowac obraniem nowatorskiej (w porownaniu z wyborami otoczenia) drogi rozwaoju.
Poréwnujac swdj obecny standard zycia, z putapem, ktory zostat osiggniety przez inne kobiety,
moga zaczac dazy¢ do zwiekszenia wiasnych oczekiwan.

Dziewczeta pozyskaly wiedze na temat réznorodnosci zawoddéw i same zdecyduja, czy warto z tej
réznorodnosci korzysta¢. Zdobyly sSwiadomosé, ze warto by¢ otwartym na swiat, ze warto wyjsc
poza najblizsza okolice w procesie poszukiwania pracy.

Innowacyjny projekt ,Zawodowe puzzle. Nastolatki decyduja o sobie” zostal wymyslony

i opracowany przez Martyne Kwiatkowska (innowatorke spoteczna ze wsi Uszczyn) oraz Bozene
Kwiatkowska (nauczycielke jezyka polskiego w IV LO). Projekt jest realizowany

w Piotrkowie Trybunalskim i Warszawie od 15 marca do 31 lipca 2018 roku.

Projekt innowacyjny ,Zawodowe puzzle. Nastolatki decyduja o sobie” realizowany jest w ramach
projektu grantowego , TransferHUB generowanie, wsparcie grantowe i inkubacja innowacji
spotecznych. Przejscie z systemu edukacji do aktywnosci zawodowej”, www.transferhub.pl.



